
 

 

 

 

Bei der Stadtgemeinde Kapfenberg gelangt folgende Stelle zur 

Besetzung: 

 

Sachbearbeiter:in  Strategischer Einkauf 
 

 

Aufgabenbereich: 

 

 Eigenverantwortliche Durchführung von Ausschreibungen 

über das Vergabeportal  

 Erstellung und Mitgestaltung von Ausschreibungsunterlagen 

in enger Abstimmung mit den Abteilungen 

 Führung und Dokumentation von Vergabeakten sowie 

Sicherstellung der Einhaltung aller rechtlichen Vorgaben 

 Mitwirkung bei der Optimierung von Einkaufsprozessen und -

strategien 

 Beratung der Abteilungen in allen Fragen rund um das 

Beschaffungswesen 

 

 

Anforderungen: 

 

 Abschluss einer kaufmännischen Ausbildung (bevorzugt HAK 

Matura) 

 Mehrjährige Berufserfahrung im Einkauf sowie Kenntnisse im 

Vergaberecht von Vorteil 

 Strukturierte, selbständige und lösungsorientierte 

Arbeitsweise 

 Verhandlungsgeschick 

 Fundierte Kenntnisse im MS-Office 

 Führerschein B vorteilhaft 

 

 

Wir bieten Ihnen: 

 

 Entlohnung € 2.800,- brutto/mtl. (bei abgeschlossener Matura) 

 Gleitzeit (Mittwoch und Freitag Nachmittage dienstfrei) 

 Individuelle Homeoffice-Vereinbarung 

 Zusätzliche Urlaubstage 



 

 

 

 Langfristiges und sicheres Arbeitsverhältnis 

 Kollegiales, wertschätzendes Betriebsklima 

 Abwechslungsreiches Tätigkeitsfeld 

 Bezahlte Fortbildungsmöglichkeiten sowie Maßnahmen der  

betrieblichen Gesundheitsförderung 

 

 

Die Einstellung erfolgt nach den Bestimmungen des Stmk. 

Gemeindevertragsbedienstetengesetzes. 

 

Bitte richten Sie Ihre Bewerbung unter Anschluss eines 

Lebenslaufes sowie der entsprechenden Zeugnisse bis 14.8.2026 an 

die Stadtgemeinde Kapfenberg, Koloman-Wallisch-Platz 1, 8605 

Kapfenberg oder mittels E-Mail an gde@kapfenberg.gv.at . 

 

Das Aufnahmeverfahren wird nach der Richtlinie für die 

Stellenbesetzung bei der Stadtgemeinde Kapfenberg durchgeführt. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


